
Onze kinderen, ouders, collega’s en partners
•	 Gelijke kansen voor ieder kind
•	 Ouders maken gebruik van onze expertise 
•	 Voor collega’s zijn wij een aantrekkelijke en inspirerende werkgever
•	 Partners waarderen onze maatschappelijke bijdrage en professionaliteit

WAt is 
onze route?

We kiezen onze  
eigen weg
Hierin onderscheiden  
we ons

We nemen IVO mee
onze kernwaarden 

Inspireren
Verbinden 
Ondernemen

vertrekpunt 

wat zit er  
in onze tas?

 Kanteel in beweging  Ons strategisch beleid 

9+

Wat komt er  
op ons pad?

Wat er buiten gebeurt, beïnvloedt  
wat we binnen te doen hebben!

Ons pedagogisch beleid  
met de 3 pijlers

We doen het samen

We groeien en  
ontwikkelen door 
ervaring

We worden gezien en gehoord

5

We hebben 5 doelen

We ontwikkelen door 
naar een

en ook het gedragsmodel

Hoe doen we het?
aandacht voor Onze cultuur  
en samenwerking met elkaar

We gebruiken de  accountability 8

Een kansrijke toekomst voor ieder kind. Wij geven 
kinderen de ruimte om te ontdekken en hun talenten 
te ontwikkelen, zodat zij met zelfvertrouwen in de 
samenleving van nu en morgen kunnen bijdragen.

• Het huis op orde 
• Gewilde partner en sterke positie
• Versterken en vernieuwen van de dienstverlening
• Een gezonde organisatie
• De gewenste cultuur

Onrustige wereld en grote vraagstukken
Personeelskrapte

Wetgeving en politiek
Technologische ontwikkelingen

Onze locaties 
Ons aanbod
Kwaliteit 
Kennis
Verbinding

Onze bestemming

NIET HELPEND
 GEDRAG

HELPEND
 GEDRAG

(H)ERKENNEN

NEGEREN

ONTKENNEN

DE SCHULD GEVENRATIONALISEREN

VERZETTEN

VERSTOPPEN

EIGENAARSCHAP

VERGEVEN

REFLECTEREN

LEREN

ACTIE ONDERNEMEN

RESULTAATSITUATIE KEUZE

PERSOONLIJK 
ACCOUNTABILITY MODEL

dat doen wat bijdraagt om het gewenste resultaat te bereiken
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https://digidact.sharepoint.com/sites/kanteel/divers/Over%20Kanteel/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fkanteel%2Fdivers%2FOver%20Kanteel%2FOnze%205%20doelen%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fkanteel%2Fdivers%2FOver%20Kanteel
https://www.kanteel.nl/Strategisch%20beleid/Accountability%20Model.pdf
https://www.kanteel.nl/Strategisch%20beleid/Gedragsmodel.pdf
https://www.kanteel.nl/Strategisch%20beleid/Vertrekpunt.pdf
https://indd.adobe.com/view/deac14c2-072a-4b71-b082-d06823d19f3b
https://www.kanteel.nl/Strategisch%20beleid/cultuur.pdf
https://www.kanteel.nl/Strategisch%20beleid/Onze%20bestemming.pdf
https://www.kanteel.nl/Strategisch%20beleid/Onze%205%20doelen.pdf
https://www.kanteel.nl/Strategisch%20beleid/kernwaarden.pdf
https://www.kanteel.nl/Strategisch%20beleid/We%20kiezen%20onze%20eigen%20weg.pdf
https://www.kanteel.nl/Strategisch%20beleid/Wat%20komt%20er%20op%20ons%20pad.pdf

